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Avind in vedere prevederile art.54, art.56, lit.d), art.57, art.58, alin.(2), lit.b) din Legea
nr.188/1999, r2 — Statutul functionarilor publici, Hotdrdrea Guvernului 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile i
completarile ulterioare;

Primiiria Municipiului Onesti

organizeaza in ziua de 24 iulie 2019, ora 10:00 la sediu, str.Oituz nr.17;

CONCURS DE RECRUTARE

pentru ocuparea postului vacant aferent functiei publice de conducere — gef birou la Birou tehnic-
investitii - Directia dezvoltare locala din cadrul Aparatului de specialitate a Primarului Municipiului
Onesti:

Pentru ocuparea unei functii publice poate participa orice persoand care indeplineste urmétoarele
conditii generale previzute de lege:

are cetiitenia roméana si domiciliul in Romaénia;

- cunoagte limba romana, scris §i vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sindtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe
bazi de examen medical de specialitate;

- indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publica;

- indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritd(ii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicd
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvirgite cu intentie care ar
face-0 incompatibila cu exercitarea functiei publice;

- nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca

pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

nu a desfisurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.



Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante
sunt cele prevazute de figa post, respectiv:

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata,
absolvite cu diplomi de licenta sau echivalentd in domeniul:stiinte ingineresti cu domeniul de
licenta: inginerie civila cu specializarea — constructii civile , industriale si agricole ;

¢ Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, asa cum prevede legea:
minimum 5 ani .

¢ Cunostinte operare/programare pe calculator - nivel mediu

in vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, candidatii depun dosarul de concurs, care va con{ine

in mod obligatoriu:

e formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atestd efectuarea unor

specializiri i perfectiondri (dupd caz) i certificate sau alte documente, emise in conditiile legii,

care atesta nivelul de competente digitale;

e copia carnetului de munca si dupi caz, a adeverintei’  eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice;

e copia adeverinfei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului”";

e cazierul judiciar*;

e declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitaii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

*Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfisurdrii concursului,dar nu mai tarziu de data §i ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

"'Adeverinja care atestd starea de sandtate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

"* (1) Adeverintele care au un alt format decdt cel prevazut in H.G. nr.611/2008 cu modificarile si
completdrile ulterioare, trebuie sa cuprindd elemente similare prevazute in anexa nr.2D i din care sa
rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate,nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora,temeiul legal al desfasurarii activitatiivechimea in muncd
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Depunerea documentelor se face la Serviciul resurse umane, relatii cu publicul din cadrul Primdriei
Municipiului Onesti intr-un dosar plic, in perioada 24 iunie 2019 - 15 iulie 2019 iar copiile de pe acte
se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de concurs verificat de secretarul comisiei se depune la registratura generald a Primariei
Municipiului Onesti.



Urmatoarele formulare sunt puse la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs,
in format letric sau pot fi accesate pe pagina de internet a institutiei www.onesti.ro — secfiunea Anunf
concurs: Formularul de inscriere la concurs, Curriculum vitae, model european, Formatul standard al
Adeverintei care atestd vechimea in muncd §i in specialitate studiilor dobdnditd dupad data de
01.01.2011, Formular declaratii, Atributiile previzute in figa postului.

Proba scrisa a concursului de recrutare se va sustine in data de 24 iulie 2019, ora 10:00 la
sediul Primariei Municipiului Onegti, str.Oituz nr.17, Sala mica de sedinte/Sala mare de gedinte.

Bibliografia, atributiile din figa post si relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei —
Serviciul Resurse umane, relatii cu publicul — et.5, cam.503, nr.de telefon 0234/324243/216 sau pe
site-ul instituiei www.onesti.ro.

Persoane de contact: consilier Dochitescu Manuela/consilier Cozma Anifa mail:

personal@onesti.ro.

|

PRIMAR, —
Ing. NICOLAE cﬂuwc

\

Avizat, Intocmit,
Sef serviciu consilier superior
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ONESTI
Directia de Dezvoltare Locali
Biroul Tehnic Investitii

} APROB,
PRIMAR
Ing. Nicolae Gnatiuc

BIBLIOG

pentru concursul de recrutare in functia publi

Sef Birou Tehnic Investitii - Directia de Dezvol
din cadrul Primariei Onesti

1. Constitutia Romaniei;

2. Legea administraiei publice locale nr. 215/2001 (rl) cu modificarile si
completirile ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999 (r2) privind Statutul functionarilor publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a funcfionarilor publici,
republicata;

5. Legea nr.50/1991 (r2) privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 10/1995(r2) privind calitatea in constructii, cu modificarile si
completirile ulterioare;

7. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotardrea nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile $i completdrile ulterioare;

9. Hotardrea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare §i continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investifii finantate din fonduri publice, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

10. Hotardrea nr. 668/2017 privind stabilirea conditiilor pentru comercializarea
produselor pentru constructii, cu modificarile i completarile ulterioare:

Notii: Pentru toate actele normative enumerate vor fi avute in vedere actualizirile si
modificarile la zi.

Director executiv,
Cons.jur.Anghel Irina-Elena
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